
 
Estimado        : 
 
Para celebrar los primeros 25 años de práctica profesional de nuestra 
firma, organizamos un evento por medios electrónicos, cuyo contenido 
describo adelante. 
 
Al respecto tenemos contemplado difundirlo básicamente entre clientes 
y amigos que nos han acompañado en algún momento de esa 
trayectoria y de ser de su interés esperamos obtener comentarios y/o 
recomendaciones, que seguramente complementarán lo que estaremos 
difundiendo. 
 
Lo anterior como agradecimiento de permitirnos ser parte de su staff de 
apoyo para el cumplimiento de obligaciones de seguridad social, que es 
nuestra especialidad, pero también nuestra pasión. 
 
A continuación, los detalles del evento: 
 

MODULO 1  (9 – 10 abril 2021) 
Capítulo I. Explicación sobre la forma en que se llevará el estudio y alcance que se tiene previsto, así 
como la forma en que se atenderán las dudas. 
Capítulo II. Sujetos de Aseguramiento 
Capítulo III. Sujetos de afiliación al IMSS con reglamentación específica. 

MODULO 2  (16 – 17 abril 2021) 
Capítulo IV. Integración del salario para efectos del IMSS y del Infonavit 

MODULO 3  (23 – 24 abril 2021) 
Capítulo V. Cuotas obrero-patronales, determinación y entero 
Capítulo VI. Capitales constitutivos  
Capítulo VII. Facilidades de pago en el IMSS y en el INFONAVIT 

MODULO 4   (7 – 8 mayo 2021) 
Capítulo VIII. Riesgos de trabajo 

MODULO 5  (14 – 15 mayo 2021) 
Capítulo IX. Sanciones por el incumplimiento de obligaciones en materia de Seguro Social 
Capítulo X. Fiscalización en el IMSS 

MODULO 6  (21-22, 28-29 mayo / 4-5, 11-12 junio 2021) 
Capítulo XI. Casos Prácticos en Seguridad Social 

MODULO 7  (18 – 19 junio 2021) 
Capítulo XII. Aportaciones de Vivienda 

MODULO 8  (25 – 26 junio 2021) 
Capítulo XIII. Patrones de la Construcción 

MODULO 9   (2 – 3 julio 2021) 



Capítulo XIV. Regímenes Especiales de Cotización 
MODULO 10   (9 – 10 julio 2021) 

Capítulo XV. Continuación e Incorporación voluntaria al régimen obligatorio y régimen voluntario 
Capítulo XVI. Prestaciones en especie y en dinero de la Ley del Seguro Social  
Capítulo XVII. El sistema de pensiones de Ley del Seguro Social 
 

Bases del Evento 
 
1. Para los clientes y amigos de la firma, así como su personal, su participación es sin costo al 

módulo de su interés o bien al curso en su conjunto. 
2. El costo es de $ 400 más IVA por módulo, para público en general.  
3. El evento se transmitirá por la plataforma Go To Meeting, previa inscripción al correo: 

capacitacion@garciaviveros.com. 
4. La grabación de cada módulo estará disponible en nuestro canal de YouTube. 
5. El evento está programado para desarrollarse en 10 módulos, con sesiones los viernes de 17 a 20 

horas y sábados de 10 a 13 horas, iniciando el 9 de abril concluyendo el sábado 10 de julio (el 
viernes 30 de abril y el sábado 1 de mayo no habrá evento); en total 60 horas de capacitación. 

6. El contenido de cada módulo se puede obtener enviando solicitud al correo antes mencionado. 
 

 
Por lo que reitero la invitación, esperando tengan la oportunidad de 
acompañarnos o bien alguno de sus colaboradores, lo cual tendrá un 
gran significado para nosotros y de no ser posible, agradecer por este 
conducto su confianza, amistad y aportaciones recibidas. 
 
Saludos 
 
Crispín García 
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